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LES FORMATIONS 
 

 
1) Formation aux Fondamentaux de Gestion d’entreprise  
  

Description de la formation : 
 

- Maîtriser les bases nécessaires à la bonne lecture de son bilan financier,  
- Apprendre à piloter son entreprise avec des chiffres,  
- Mieux échanger avec ses conseillers (expert-comptable, avocat et banquier),  
- Savoir maîtriser l’analyse de vos résultats pour être en constante amélioration.  

 
 
2) Formation à la Trésorerie  
  

Description de la formation : 
 

- Maîtriser les bases nécessaires pour gérer la trésorerie,  
- Comprendre les mécanismes financiers et les rouages,  
- Savoir anticiper les difficultés de trésorerie.  

 
 
3) Formation : Votre Tableau de bord personnalisé 
  

Description de la formation : 
 

- Apprendre à définir des indicateurs afin de s’assurer d’atteindre les objectifs 
déclinés de la stratégie de l’entreprise,  

- Se rendre compte des résultats tant financiers qu’opérationnels, 
- Pouvoir suivre les écarts,  
- Prendre des mesures correctives,  
- Avancer vers la réalisation des objectifs stratégiques.  

 
 

4) Formation à la Gestion budgétaire 
  

Description de la formation : 
 

- Apprendre à organiser le processus budgétaire,  
- Savoir animer le processus budgétaire, 
- Apprendre à maîtriser les principales techniques de prévisions, 
- Suivre les budgets et le pilotage des activités. 
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5) Formation à la Comptabilité Analytique / Comptabilité de Gestion  
  

Description de la formation : 
 

- Maîtriser les principes de la comptabilité de gestion,   
- S’approprier les méthodes de calcul (coûts, marges),   
- Exploiter à bon escient les différentes méthodes. 

 
 
6) Formation aux Fondamentaux du Contrôle de Gestion  
  

Description de la formation : 
 

- S’approprier la démarche du contrôle de gestion,  
- Comprendre la logique financière de l’entreprise,  
- Savoir utiliser les outils de gestion indispensable, 
- Appréhender les outils de reporting et savoir les utiliser dans des situations 

concrètes. 
 
 
7) Formation à la Gestion de la Production  
  

Description de la formation : 
 

- Apprendre les enjeux de la gestion de production,  
- Savoir utiliser les outils de la gestion de production, 
- Apprendre à maîtriser les différents calculs, 
- Savoir optimiser sa production pour gagner en productivité en interne et être plus 

compétitif sur son marché. 
 
 
Modalités : 
Toutes nos formations sont créées sur mesure pour répondre à chacun des besoins.  
La durée est variable (1 à 5 jours).  
Le tarif : nous consulter, une partie peut être prise en charge par l’OPCO de l’entreprise.   
 

 
 

 
 
 

La certification qualité a été délivrée en 2020 à E.C.A au titre des catégories d'actions suivantes :  

ACTIONS DE FORMATION  

L'accès à nos formations peut être initié par l'employeur, à l'initiative du salarié, par un particulier... 
Pour vos demandes de formation, contactez-le : 04 74 21 01 70.  
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LES PRESTATIONS  
 
 

1) Coaching financier 
 

Description de l’offre : 
 

- Assurer une rentabilité à l’entreprise,  
- Générer une trésorerie suffisante pour être toujours en capacité de couvrir toutes 

vos charges et rembourser vos prêts,  
- Apporter plus de sérénité du dirigeant,  
- Assurer une pérennité à l’entreprise.  

 
 

2) Culture CASH  
 

Description de l’offre : 
 

- Acquérir les bases financières pour les cadres,  
- Chiffrer des affaires en étant certain de générer une marge produit / affaire,  
- Négocier avec son client quitte à refuser une affaire, connaitre votre marge de 

manœuvre de négociation,  
- Savoir mesurer les différentes marges à suivre dans votre entreprise,  
- Savoir calculer vos indicateurs par service pour surveiller l’atteinte des objectifs,  
- Apprendre aux cadres à faire le lien entre leur travail opérationnel et le résultat 

financier de votre entreprise,  
- Réaliser un reporting mensuel à sa direction générale pour vérifier que l’entreprise 

soit toujours en capacité de rembourser les prêts et distribuer les dividendes.  
 

 


